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la Anuntul de selectie a partenerului privat nr. 2 din 06.11.2026

GRILA DE EVALUARE TEHNICA A CANDIDATURILOR

Proiect: ,,Competente pentru viitor la Liceul Tehnologic Auto Craiova-CVLTA”

Denumirea candidatului

Nr. si data inregistrarii dosarului

Grila de evaluare si selectie

Pentru fiecare criteriu se bifeaza un singur nivel, iar punctajul corespunzator se trece in randul

criteriului.
o . . Punctaj
Criteriu de selectie Punctaj acordat

Experienti in implementarea activititilor educationale

1 relevante pentru proiect: alfabetizare functionala, Maximum 5 uncte

' STEAM, dezvoltarea abilitatilor sociale si activitati puncte | U7 P

educationale nonformale

11 Candidatul are experienta relevantd mai mica de 6 luni 0 puncte
Candidatul are experienta relevanta de minimum 6 luni,

12 - ’ 3 puncte
dar sub 12 luni
Candidatul are experienta relevanta de minimum 12 luni,

13 dar sub 24 de luni 4 puncte O

14 IClZJ?]?dldatul are experienta relevanta de minimum 24 de 5 puncte O

2 Rezultate obtinute in implementarea Maximum 5 uncte

' proiectelor/operatiunilor anterioare relevante puncte | U7 P

Candidatul nu demonstreaza rezultate cuantificabile

2.1 e - - . 0 puncte O
privind indicatorii operatiunilor anterioare relevante

2.2 Rata de realizare a indicatorilor este de maximum 70% 1 punct O
Rata de realizare a indicatorilor este cuprinsa intre 70,01%

23 5i 80%, inclusiv 2 puncte u
Rata de realizare a indicatorilor este cuprinsa intre 80,01%

24 $i 90%, inclusiv 3 puncte u
Rata de realizare a indicatorilor este peste 90% si pana la

2.5 100%, inclusiv 4 puncte O

2.6 Rata de realizare a indicatorilor este peste 100% 5 puncte O

TOTAL | Punctaj total ebtinut (maximum 10 puncte) 10 puncte | ...... puncte
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Date luate In considerare

Durata experientei relevante demonstrate
(luni)

Documentele justificative analizate pentru
criteriul 1

Operatiunea luata in considerare pentru
criteriul 2

Rata de realizare a indicatorilor (%)

Observatii

Modalitatea de acordare a punctajului

Pentru fiecare criteriu se acorda un singur punctaj, corespunzator nivelului de experientd sau
rezultatelor demonstrate prin documentele justificative.

Pentru criteriul 1, experienta poate fi demonstrata Tn oricare dintre domeniile mentionate Tn grila.

Rata de realizare reprezinta raportul dintre valoarea realizata si valoarea asumata; daca operatiunea
are mai multi indicatori, se ia In considerare media aritmetica a ratelor acestora.

Tn cazul prezentarii mai multor operatiuni anterioare relevante, pentru criteriul 2 se va lua in
considerare operatiunea cu cea mai mare rata de realizare a indicatorilor, demonstrata documentar.

Prezenta procedura nu stabileste un punctaj minim de admitere; candidatii eligibili sunt ierarhizati
conform punctajului total obtinut.

Comisia de evaluare si selectie:

Calitatea ‘ Nume si prenume Semnitura

Presedinte

Membru

Membru

Data: .....covviiiiii



